Universal Design for Learning

AGENDA SZKOLENIA:

UNIWERSALNE PROJEKTOWANIE W PRACY
NAUCZYCIELA

Forma: Online (self-paced - realizowany we wtasnym tempie)

Czas trwania: 10 godzin (z mozliwoscig realizacji w elastycznym tempie — do 3 miesiecy)

CELE SZKOLENIA

- Poglebienie wiedzy nauczycieli na temat wdrazania zasad Uniwersalnego Projektowania Srodowisk
Edukacyjnych - UDL w codziennej pracy dydaktycznej.

- Rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania barier w nauczaniu i projektowania lekcji dostgpnych dla
wszystkich ucznidw.

- Przekazanie praktycznych narzedzi do réznicowania metod, form pracy i oceniania w duchu UDL.

EFEKTY SZKOLENIA W ZAKRESIE:

WIEDZY (ZNA | ROZUMIE):

e Jak zastosowa¢ zasady UDL w planowaniu lekcji | organizacji procesu
dydaktycznego.

o Jakie mikro nawyki nauczycielskie wspieraja elastyczne srodowisko uczenia sig.

o Jakie strategie dydaktyczne sprzyjaja r6znorodnosci i zaangazowaniu uczniow.

e W jaki sposob wspiera¢ samoregulacje, motywacj¢ i refleksyjno$¢ uczniow.
UMIEJETNOSCI (POTRAFI):

o Projektowac lekcje w oparciu o model UDL.

e Dobiera¢ odpowiednie narzedzia i formy reprezentacji wiedzy.

e Modyfikowa¢ oceng, zadania 1 metody pracy w celu zapewnienia rownego dostepu.

e Wdraza¢ mikro nawyki wspierajace elastyczno$¢ 1 zaangazowanie.
KOMPETENCJE SPOLECZNE (JEST GOTOW/GOTOWA):

e  Wykazywac otwarto$¢ na roznorodnos¢ stylow uczenia sie.

e Refleksyjnie podchodzi¢ do zmiany wiasnej praktyki dydaktyczne;.

e  Wspdtpracowac w zespole nad projektowaniem wspoélnych rozwigzan
dostepnosciowych.

e Pehic role tworcy srodowiska edukacyjnego, ktore nikogo nie wyklucza.
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